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I.C. Vincenzo Guarnaccia

Ai Revisori dei Conti
Dott. ALESSANDRO LENTINI MEF
Prot. N. 0004838/2020 del 23/11/2020 - In Uscita Dott. GRAZIANO SCARDINO MIUR

LORO SEDI

Oggetto: relazione tecnico-finanziaria inerente I'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto relativa al triennio
2020/2021 (art. 7 comma 8 CCNL 2016/2018 — Comparto Istruzione e Ricerca).

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

VISTO il CCNL 19 aprile 2018 comparto Istruzione e Ricerca

VISTO il CCNL del 29/11/2007 comparto scuola;

VISTE le sequenze contrattuali 8 aprile e 25 luglio 2008

VISTO il D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i., in particolare gli artt. da 40 a 50;

VISTA I'ipotesi di CCNI concernente il “Fondo per il miglioramento dell’'offerta formativa” del 31 agosto
2020;

RICHIAMATO il proprio documento con il quale é stata comunicata al Dirigente scolastico la quantificazione delle
risorse finanziarie disponibili per la contrattazione integrativa dell’A.S. 2020/2021

Vista la nota prot. n. 23072 del 30 settembre 2020 relativa al punto Assegnazione delle risorse finanziarie
afferenti agli istituti contrattuali che compongono il “Fondo per il miglioramento dell'offerta
formativa”

VISTA I'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 23/11/2020:

REDIGE

La presente relazione tecnico-finanziaria a corredo dell’ipotesi di contrattazione integrativa richiamata nelle premesse,

come segue:

MODULO |
COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

Le risorse finanziarie per I'A.S. 2020/2021 sono state assegnate secondo i seguenti criteri:
Punti di erogazione del servizio 7 (complessita)

N°52- Posti docenti di scuola dell'infanzia e primaria
N.29- Posti docenti di scuola secondaria
N. 19- Posti Personale ATA incluso DSGA

SEZIONE |
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per I'anno scolastico 2020/2021: sono determinate

come segue:

Risorse anno scolastico 2020/2021
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Lordo stato Lordo dipendente

Fondo d'istituto (art. 85 CCNL 29/11/2007 come sostituito 50.200,94 37.830,39
dall'art. 1 della sequenza contrattuale dell'8/4/2008)
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 4.996,11 3.764,97
Incarichi specifici al personale ATA (art. 47 CCNL 29/11/2007, 2.726,82 2.054,88
comma 1, lettera b) come sostituito dallart. 1 della
sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)
Attivita complementari di educazione fisica (art. 87 CCNL 769,95 580,22
29/11/2007)
Ore eccedenti sostituzione colleghi assenti 2.803,29 2.112,50
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 174,04 131,15
immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 9
CCNL 29/11/2007)
Risorse per la valorizzazione del personale scolastico (ex 13.309,98 10.030,13
bonus premiale docenti)

TOTALE sezione | 74.981,13 56504,24

SEZIONE Il
Risorse Variabili (ECONOMIE 2019/2020)

Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti (art.
83, comma 4, CCNL 24/7/2003 confermato dall’art. 2, comma
8 della sequenza contrattuale personale ATA 25/7/2008)

Risorse anno scolastico 2019/2020

Lordo stato

Lordo dipendete

ECONOMIE FIS DOCENTI 5.977,83 4504,77
ECONOMIE FIS ATA 1.526,71 1.150,50
ECONOMIE AVVIAMENTO PRATICA SPORTIVA 774,54 583,68
ECONOMIE FUNZIONI STRUMENTALI 0,09 0,07
ECONOMIE INCARICHI SPECIFICI 821,51 619,07
ECONOMIE ORE ECCEDENTI 438,89 330,74
ECONOMIE VALORIZZAZIONEDEL PERSONALE 0,35 0,26
TOTALE sezione Il 9.539,92 7.189,09
SINTESI DELLA COSTITUZIONE MOF SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE
TIPOLOGIA DELLE RISORSE
| a. TOTALE DELLE RISORSE FISSE SEZ | 74.981,13 . 56.504,24
b. TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI- SEZ. II 9.539,92 7.189,09
c. TOTALE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE 84.521,05 63.693,33
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MODULO I

DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE |

Destinazioni non disponibili per la contrattazione integrativa o comunque non regolate specificamente dal contratto

Integrativo sottoposto a certificazione

Risorse anno scolastico 20.../20...
Lordo stato Lordo
dipendente
Compgnso .quota variabile dell'indennita di direzione del DSGA (parte 6188,60 4.663,61
variabile e fissa )
Indennita sostituto DSGA 515,70 388,63
TOTALE 6.704,30 5.052,24
SEZIONE Il
DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
Totale FIS 2020/2021 utile per la ripartizione tra personale ATA e personale Docente
Lordo
Lordo stato dipenderite
Fondo d’istituto 2020/2021 50200,94 37.830,39
Destinazioni non disponibili per la contrattazione integrativa (mod. | sez. |) -6.704,31 -5.052,23
TOTALE disponibile per contrattazione 43.496,63 32.778,16
akcd Lordo stato . i
dipendente
70% PERSONALE DOCENTI 30.447,66 22.944,712
30% PERSONALE ATA 13.048,97 9.833,448
TOTALE DA IMPEGNARE COMPRESE ECONOMIE O ALTRE DECURTAZIONI DA FIS
Lordo
Lordo stato dipendenie
, PERSONALE DOCENTE: €. 22944,71 + 4504,77(e.c.onom|e 19-20) -1.024,?18 35.065,98 26.425,00
da utilizzare per ore eccedenti =
PERSONALE ATA TOTALE FIS (PERCENTUALE ATA 30 % FIS) 2020/2021
€.9.833,44+ECONOMIE €. 1150,50 MS1363 S s

Totale valorizzazione personale della scuola 2020/2021 utile per la ripartizione tra personale ATA e personale

Docente

Lordo stato |

Lordo |
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dipendente
TOTALE'Fondo valorizzazione personale scuola €. 10.030,13 + € 0,26 13.310,33 10.030,39
economie 2019-20
DI CUI
75% PERSONALE DOCENTI 9.982,76 7.522,80
25% PERSONALE ATA 3.327,57 2.507,59

Finalizzazioni

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse esigenze
didattiche e organizzative nonché alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione con il PT.O.F.

DECURTAZIONE DAL FIS DOCENTI 2020/2021: € 1.024,48 L. D. (€ 1.359,48 L.S), importo destinato per attivita ore

eccedenti.

Di seguito si indicano i compensi da corrispondere a:
Personale docente:

TOTALE DISPONIBILE 51.763,49 39.007,89
Risorse impegnate A. S. 2020/2021
Lordo stato Lordo dipendente
FIS docenti (percentuale docenti 70% FIS) 2020/2021 +ECONOMIE= 35.065,98 26.425,00
€. 22944,71 + 4504,77 -1.024,48 da utilizzare per ore eccedenti
Funzioni strumentali al PTOF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 3764,97 + €. 4.996,21 3.765,04
0,07 ECONOMIE 19-20
Compensi per attivita complementari di educazione fisica (art. 87 1544,50 1.163,90
CCNL 29/11/2007) € 580,22 + €. 583,68 ECONOMIE 19-20
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 174,04 131,15
immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. 9 CCNL
29/11/2007)
VALORIZZAZIONE PERSONALE DOCENTE ( 75%) 9.982,76 7.522,80
A) TOTALE COMPLESSIVO IMPEGNATO 51.763,49 39.007,89
B) SOMME NON IMPEGNATE 0,00 0,00
TOTALE A PAREGGIO (A+B) 51.763,49 39.007,89
ATTIVITA’ ORE ECCEDENTI:
TOTALE DISPONIBILE 4.601,66 3.467,72
EROGAZIONE 2020/2021 €.2112,5 + 330,74 economie 19-20 + €.
1024,48 da decurtazione FIS 2020/2021
Risorse impegnate A. S. 2020/2021
Lordo stato Lordo dipendente
TOTALE COMPLESSIVO IMPEGNATO 4.583,39 3.453,95
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SOMME NON IMPEGNATE 18,27 13,77
TOTALE A PAREGGIO 4.601,66 3.467,72
Personale ATA:
TOTALE DISPONIBILE| 21.451,60 16.165,48
Risorse impegnate A. S. 2020/2021
LORDO STATO | LORDO DIPENDENTE
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera e) CCNL 14.570,46 10.980,00
29/11/2007) TOTALE FIS ATA( PERCENTUALE ATA 30 % FIS ) 2020/2021
€.9833,44+ECONOMIE €. 1150,50=10.983,94
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) come 3.540,44 2.668,00
sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA 25/72008 €.
2054,88 + €.619,07 ECONOMIE 19-20= € 2.673,95
VALORIZZAZIONE PERSONALE ATA ( 25 %) 3.327,57 2.507,59
TOTALE COMPLESSIVO IMPEGNATO 21.438,47 16.155,59
SOMME NON IMPEGNATE LORDO STATO LORDO DIPENDENTE
FIS — PRESTAZIONI AGGIUNIVE 5,23 3,94
INCARICHI SPECIFICI 7,90 5,95
TOTALE SOMME NON IMPEGNATE 13,13 9,89
TOTALE A PAREGGIO 21.451,60 16.165,48

SEZIONE Il

Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa sottoposta a

certificazione ( DISPONIBILITA’, SOMME IMPEGNATE e RESTI)

TOTALE DISPONIBILE TOTALE IMPEGNATO TOTALE NON
2020/2021 comprese 2020/2021 IMPEGNATO
economie 19/20
Lordo Lordo Lordo Lordo Lordo Lordo
stato dipendente stato dipendente stato dipendente
FIS DOCENTI
70% FIS 20/21 €. 22944,71 + 4504,77 - 35.065,98 26.425,00 35.065,98 26.425,00
1.024,48 da utilizzare per ore eccedenti
Funzioni Strumentali 4.996,21 3.765,04 4.996,21 3.765,04
Area a rischio 174,04 131,15 174,04 131,15
Ore Pratica Sportiva
Disponibilita 20/21 € 580,22 + €. 583,68 1544,50 1.163,90 1544,50 1.163,90
ECONOMIE 19-20=1.163,9
Valorizzazione personale scolastico
Disponibilita 20/21 €.10.030,13 + €0,26 13.310,33 | 10.030,39 13.310,33 10.030,39
economie 2019-20=10.030,39
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30% FIS personale ATA 5,23 3,94
€.9833,44+ECONOMIE €. 1150,50= 14.575,69 | 10.983,94 14.570,46 10.980,00
10.983,94
Incarichi specifici ATA 7,90 5,95
Disponibilita 20/21 €. 2054,88 + €.619,07 | 3,548,33 2.673,95 3.540,44 2.668,00
ECONOMIE 19-20= € 2.673,95
Indennita di direzione DSGA e suo sostituto 6.704,30 5.052,24 6.704,30 5.052,24
ORE ECCEDENTI 18,27 13,77
EROGAZIONE 2020/2021 €.2112,5 + | 4.601,06 3467,72
330,74 economie 19-20 + €. 1024,48 da 4565,90 3453,95
decurtazione FIS 2020/2021 3467,72=
TOTALE | 84.489,65 63.669,67 31,4 23,66
TOTALE A PAREGGIO
Lordo stato Lordo dipendente
TOTALE MOF 2020/2021 SEZ. 1 74981,13 56.504,24
TOTALE ECONOMIE 2019/2020 SEZ.2 9.539,92 7.189,09
TOTALE DA IMPEGNARE A.S. 2020/2021 84.521,05 63.693,33
TOTALE IMPEGNATO 2020/2021 84.489,65 63.669,67
TOTALE NON IMPEGNATO 2020/2021 | : 31,4 23,66
' TOTALE A PAREGGIO 84.521,05 63.693,32
(VEDI SINTESI DELLA COSTITUZIONE MOF SOTTOPOSTO A
CERTIFICAZIONE mod I sez Il) .

SEZIONE IV
Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli generali:

FIS: a fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in € 57.705,48 lordo stato (comprese economie
2019/2020) é stata prevista una utilizzazione totale di risorse pari ad € 55.850,98 (in percentuale: 99,99%), di cui:

€. 35.065,98 (L.S) FIS per il personale docente;

€. 1.359, 51(L.S) decurtazione da FIS docenti per attivita ore eccedenti;

€. 14.570,46 (L.S) FIS personale ATA

€. 6.704,30 (L.S) quota DSGA e sostituto DSGA

Importo non utilizzato da FIS ATA €. 5,23 (L.S)

Per tutte le altre attivita il limite di spesa risulta rispettato ( mod. Il sez Il) e le economie 2019/2020 (modulo | sez.ll)
riallocate per le stesse finalita (modulo Il sez. 1l1).

VERIFICA ADEMPIMENTI CONTRATTO INTEGRATIVO 2029/2020
Da verifica dei pagamenti relativi all’A.S. 2019/2020 é risultato non evaso un pagamento relativo alla funzione dI
Docente coordinatore sec. per un importo pari ad €. 175,00 (L. D), € 232,23 (L.S.). Tale funzione é stata correttamente
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contrattualizzata ed inserita nel dispositivo di contrattazione e riallocata nella voce FIS docenti 2020/2021.
Tutti gli altri impegni risultano totalmente evasi tutti i pagamenti relativi all'anno scolastico 20219/ 2020.

CONCLUSIONI

v’ Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti contrattuali;

v’ Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello curriculare,
nonché le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF;

v Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto sono inferiori alle disponibilita sopra riportate e
quindi la capienza finanziaria é soddisfatta;

v’ Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio di istituto per
dare supporto a tutte le attivita previste nel PTOF per I'anno scolastico 2020/2021,

ATTESTA
Che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura delle spese
derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato in data 23/11/2020

La presente relazione, a corredo dell’ipotesi di contratto integrativo del 23 novembre 2020, viene redatta al fine di
ottenere la certificazione di compatibilita economico-finanziaria da parte dei revisari dei conti







